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LAKKOKASKY

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry, Palkansaajajérjestd Pardia ry ja
Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry ryhtyvét tyotaisteluun yliopistojen
tybehtosopimuksen aikaansaamiseksi.

Tyotaistelu toteutetaan kaikissa yliopistolain tarkoittamissa yliopistoissa lakkona
18.3.2010 kello 00:00 — 24:00 vélisené aikana.

Lakkoinfo YHL:n jasenille

Tybnantaja on esittanyt selvia heikennyksia aikaisempiin palvelussuhteen ehtoihin.
Tyobantajan esityksen mukaan muun muassa sairausajan palkallinen jakso lyhenisi
radikaalisti nykyisesta. Tama tarkoittaisi mm. sitd, etta tyontekija putoaa sairausajan
paivarahalle eika talta ajalta kerry enaa vuosilomia.

Liséksi tydnantaja esittaa, etta tydaikalain piirissa olevien tydaikajoustot tapahtuisivat
tydnantajan maaraamalla tavalla, esimerkiksi 9 tuntia paivassa ja 48 tuntia viikossa
tai erikseen paikallisesti sovittaessa 10 tuntia paivassa ja 60 tuntia viikossa. Lisaksi
tybnantaja voisi sijoittaa sdanndllisen tydajan sunnuntaille ilman tyontekijan
suostumusta.

Koska yliopistot ovat taysin sopimuksettomassa tilassa, ovat kaikki tyéehdot ja
edunvalvonnan jarjestelyt talla hetkelld epavarmat (mm. tydsuojeluvaltuutetut ja
luottamusmiehet).

Emme ole olleet pyytamassa mitaan lisda, vaan vaadimme, ettd lakiuudistuksen
lupaukset pidetaan.

Menettelyt

- Yliopiston kaikki tyot — erikseen poisrajattuja lukuun ottamatta — kuuluvat lakon
piiriin riippumatta siita, kuuluuko tydntekija johonkin jarjestdoon vai ei.

- Kaikkien jasenten on osallistuttava tyotaisteluun.

- Kaikkien muidenkin yliopiston tydntekijéiden kuuluu osallistua tydtaisteluun.

- Kaikilla on oikeus osallistua ty6taisteluun ilman henkilkohtaisten vastatoimien
uhkaa. Painostuksesta on ilmoitettava luottamusmiehelle.

- Kaikki lakonalaisessa tydssa olijat ovat rikkureita.

- Mikali neuvottelutulos saavutetaan 18.3. mennessa, lakko peruuntuu ja siita
tiedotetaan erikseen.

Kaytannon jarjestelyt

- YHL ei maksa lakkoavustusta yhden paivan lakosta.
- Tarkemmat tiedot kaytannon jarjestelyistda oman yhdistyksen luottamusmiehilta.
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- Jasenen on paivitettdva mahdollinen yksityinen sdhkdpostiosoite ja
matkapuhelinnumero Pardian jasenrekisteriin mahdollista lakonaikaista viestintaa
varten. Lakon aikana tydnantajan viestintavalineita ei voi kayttaa.
https://pardia-fi.directo.fi/pardiaplus/weblyyti/
https://pardia-fi.directo.fi/jasenyys/pardiaplus-palvelut/miten_kirjaudun/

Lakkorajat

Lakkoon osallistuvat kaikki yliopistoihin tydsuhteessa olevat em. jarjestdjen jasenet
seuraavin poikkeuksin:

1. Lakon ulkopuolelle jaa ihmisten, eldainten, naytteiden ja elavien kokoelmien
valttdmaton hoito seka atk-runkoverkkopalvelujen valttamatoén hoito siltd osin kuin
kiinteistdjen ja eldvien aineistojen valitdn turvallisuus on niista riippuvainen. Lisaksi
lakon ulkopuolelle jaa sellainen tutkimustyo, jonka keskeyttamisesta aiheutuisi
huomattavaa vahinkoa (esimerkiksi pitkédkestoinen tutkimussarja katkeaisi).

2. Lakon ulkopuolelle jatetdan ulkomailla tdissa tai konferensseissa olevat.

3. Lakon ulkopuolelle jatetaan vaittelija, vastavaittaja ja kustos.

4. Lakon ulkopuolelle jatetaan osa-aikaelakkeelle 6 kk:n kuluessa siirtyvat.

Yliopistojen paikallisten yhdistysten lakkotoimikunnat vahvistavat tarkat
yliopistokohtaiset lakkorajaukset 12.3. Lakon ulkopuolelle rajattavilta jasenilta
peritdan ennen lakon alkua vahvistettava ns. lakkovero.

Elakoityvat jasenet

Seuraavan kuuden kuukauden sisalla elakditymassa tai osa-aikaeldkkeelle jAdmassa
olevan jasenen on erikseen haettava yhdistykseltaan oikeutta jaada lakon
ulkopuolelle. Yhdistys toimittaa tarkemmat ohjeet ja maaraajan.

Lisatietoja

YHL on julkaissut kattavan lakkotietopaketin, jossa esimerkiksi kerrotaan lakon

vaikutuksesta vuosilomaan. Se on luettavissa osoitteessa:
http://www.yhl.fi/yhl/edunvalvonta/neuvot/tyotaistelutietoa.asp

YHL:n ja Pardian tiedotteet sisaltavat aina tuoreimmat tiedot:

http://www.yhl.fi/
https://pardia-fi.directo.fi/pardiaplus/yliopistoneuvottelut/
http://www.pardia.fi/viestinta/neuvottelupoydasta-blogi/
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