[image: image1.png]



ERIMIELISYYS TEHTÄVÄN VAATIVUUSTASOSTA/opetus- ja tutkimushenkilöstö (tiedeala / taideala)

NIMI________________________________________Päiväys:____________________

TEHTÄVÄ________________________________________________________________

Toimintayksikkö: ________________________________________________

Olen eri mieltä työnantajan päätöksestä koskien tehtäväni vaativuustasoa:

Työnantajan päätös tehtäväni vaativuustasosta oli ________

Mielestäni tehtävieni vaativuustason tulisi olla  _________

Perustelen näkemystäni seuraavasti:

(tarvittaessa liitteellä)

1. Työn luonne ja vastuu

(perustelutekstiä)

2. Tehtävän edellyttämät vuorovaikutustaidot

(perustelutekstiä)

3. Tehtävän edellyttämät tiedolliset ja taidolliset valmiudet

(perustelutekstiä)

Allekirjoitus_________________________________________

Tehtävänkuvauslomake liitteenä _

Lähiesimiehen perustelut liitteenä _

Johtajan perustelut liitteenä _

Luottamusmiehen perustelut liitteenä _

Muut liitteet:____________________

